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	Skjervøy kommune
	Arkivsaknr:
2009/8936 -1
Arkiv:


Saksbehandler:  Torleif Nordfjærn
 Dato:                 07.10.2009


Saksfremlegg

	Utvalgssak
	Utvalgsnavn
	Møtedato

	17/09
	Skjervøy Kultur- og fritidsutvalg
	19.10.2009


Konsekvenser av nedbemanningen ved Skjervøy kulturhus – orienteringssak

Kulturhusleder Kåre Bakken orienterer om konsekvensene av nedbemanningen fra to hele til to halve stillinger ved Skjervøy kulturhus og kino fra 01.08.09.
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	Skjervøy kommune
	Arkivsaknr:
2009/8941 -1
Arkiv:


Saksbehandler:  Torleif Nordfjærn
 Dato:                 07.10.2009


Saksfremlegg

	Utvalgssak
	Utvalgsnavn
	Møtedato

	18/09
	Skjervøy Kultur- og fritidsutvalg
	19.10.2009


Ungdommens hus (Skjervøy ungdomsklubb) - orientering om driften ved nytilsatt ungdomsleder

Ungdomsleder Ken-Yngve Kristiansen sa opp sin stilling sommeren 2009 og fratrådte stillingen 30.07.09. 

På bakgrunn av kommunestyrets vedtak om nedbemanning ved kulturhuset fra 01.08.09 til to halve stillinger, er kulturhusleder Kåre Bakken gått over i halv stilling som kulturhusleder og halv stilling som ungdomsleder fra nevnte dato.

Kåre Bakken orienterer om det ungdomsklubbtilbudet som nå gis. 
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	Skjervøy kommune
	Arkivsaknr:
2009/8953 -1
Arkiv:


Saksbehandler:  Torleif Nordfjærn
 Dato:                 08.10.2009


Saksfremlegg

	Utvalgssak
	Utvalgsnavn
	Møtedato

	19/09
	Skjervøy Kultur- og fritidsutvalg
	19.10.2009


Noen korte orienteringssaker til kultur- og fritidsutvalget 19.10.09

	Vedlegg:



	
	Tildeling av lokale FYSAK-midler 2009



· Møter i driftsstyret for Skjervøy kulturhus

· Kveldstilbudet i Skjervøy svømmehall 2009/10

· Orientering om situasjonen innen håndballen på Skjervøy 

· Orientering om den kulturelle skolesekken

· Orientering om den kulturelle spaserstokken

Kultur- og undervisningssjefens 

innstilling

--- slutt på innstilling ---
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	Skjervøy kommune
	Arkivsaknr:
2009/8947 -1
Arkiv:


Saksbehandler:  Torleif Nordfjærn
 Dato:                 07.10.2009


Saksfremlegg

	Utvalgssak
	Utvalgsnavn
	Møtedato

	20/09
	Skjervøy Kultur- og fritidsutvalg
	19.10.2009


Ny kunstgressbane på Skjervøy
Vedlegg: 1. Skisseprosjekt med kostnadsoverslag Kunstgressbane Skjervøy kommune

2. Skjervøy idrettsråd – Utskrift fra styremøte 14.06.09 – plassering av ny  

    Kunstgressbane med tegning av Nye Skjervøy idrettspark
Saksopplysninger

I k.sak 20/09 den 17.06. d.å. ”Rullering av budsjett/økonomiplan for 2009 – 2012” gjorde kommunestyret bl.a. slikt vedtak:

”Kommunestyret viser til vedtak i formannskapet i sak 80/06 og 94/08 samt planen

for idrett og friluftsliv, hvor arbeidet med å få etablert en ny kunstgressbane på

Skjervøy er behandlet. Kommunestyret ber formannskapet og Kultur og Fritids-

utvalget gjennomføre arbeidet under følgende forutsetninger:

1. Forslag til planskisse for ”Nye Skjervøy idrettspark” fra årsmøtet og

medlemsmøte i Skjervøy Idrettsråd må sluttbehandles av planutvalget.

2. Det søkes inngått en prosjektavtale mellom Skjervøy kommune og NFF ved

Troms fotballkrets som inneholder prosjekteringsbistand og bistand i

anbudsfasen.

3. Totalfinansieringen søkes løst gjennom bidrag fra Skjervøy kommune,

tippemidler og dugnad. Forskottering av tippemiddelandel fra leverandør

kan aksepteres.

4. Kommunestyret gir formannskapet fullmakt til å godkjenne kostnadsoverslag 
og finansieringsplan. Den kommunale egenandelen skal ikke overstige 1,5 
millioner kroner. Dette lånefinansieres hvorav lånekostnadene belastes disposisjonsfondet og skal innarbeides i økonomiplanen. Kommunestyret skal behandle anbudene fra kunstgressleverandører. Det øvrige arbeidet søkes gjennomført i henhold til ovennevnte.”

Formannskapet behandlet denne saken i møte den 09.09.09 – f.sak 74/09 – og med innstilling til vedtak likt de fire siterte punktene som var kommunestyrets vedtak den 19.06.09 i k.sak 20/09.

I forhold til de fire punktene i kommunestyrets vedtak skjedde følgende endringer/presiseringer ved formannskapets behandling av saken:

Ad pkt. 2.:

”Formannskapet avventer videre framdrift inntil prosjektavtale/samarbeidsavtale med NFF foreligger.”
Det kan opplyses at en slik prosjekt-/samarbeidsavtale med NFF ennå ikke foreligger.

Saken legges fram som orienteringssak for kultur- og fritidsutvalgets medlemmer.  

Kultur- og undervisningssjefens 






innstilling

--- slutt på innstilling ---
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	Skjervøy kommune
	Arkivsaknr:
2009/5618 -4
Arkiv:


Saksbehandler:  Torleif Nordfjærn
 Dato:                 06.10.2009


Saksfremlegg

	Utvalgssak
	Utvalgsnavn
	Møtedato

	21/09
	Skjervøy Kultur- og fritidsutvalg
	19.10.2009

	
	Skjervøy Kommunestyre
	


Økonomirapport med budsjettreguleringer for kultur- og undervisningsetaten høsten 2009 - Kultur- og fritidsutvalgets ansvarsområder
Vedlegg:

Budsjettendringsskjema 2
Saksopplysninger

I henhold til kommunestyrevedtak skal det pr. 15.09. hvert år avlegges økonomirapport. Dersom etaten av ulike grunner trenger tilførsel av midler fra bufferne, er det nå dette skal skje,  og da ved bruk av budsjettendringsskjema 2. Dette skjemaet brukes når det er nødvendig å øke budsjettet som følge av årets lønnsstigning og andre forhold som medfører at man ikke klarer å holde det tildelte årsbudsjettet. 

Ved flytting av midler fra en budsjettpost til en annen innen samme virksomhet eller mellom virksomhetene, brukes budsjettendringsskjema 1. Kultur- og undervisningssjefen har alt i sommer flyttet på flere millioner kroner ved hjelp av skjema 1. I budsjettet som gjengis på neste side, er disse reguleringene inkludert. 

Også nå i høst, er det foretatt reguleringer ved hjelp av skjema 1. Disse er så langt ikke inkludert i budsjettet som nå legges fram.  

Budsjettendringsskjema 1 legges ikke fram i denne rapporten.

BUDSJETT OG FORELØPIG REGNSKAP PER 01.10.09

Gjelder alle etatens virksomheter



Budsjett
Regnskap
 
Prosentvis forbruk


10000 – 10999  Lønn
  47.428.000
37.912.715

         79,9 %

11000 – 15999  Øvrige utg.13.532.000
11.142.535
                     82,3 %  

Sum utgifter
  60.960.000
49.055.250                           80,5 %  

16000 – 16999  Salg/leie      2.556.000           1.825.557
                     71,4 %  

17000 – 1999  Statstilsk.    19.428.000
17.340.604                           89,3 %  

Sum inntekter
  21.984.000
19.166.161

         87,2 %   

Netto driftsutgifter
 38.976.000
29.889.089

         76,7 % 

Pr. 15.09. dato skal normalt 72,4 % av årets lønnsutgifter være belastet regnskapet. Her har etaten et overforbruk på ca  kr 3.574.000,-. Her må det imidlertid korrigeres for en rekke refusjoner, bl.a. for svangerskapslønn, som man jo aldri budsjetterer med. 

Som vanlig er det i etatens budsjett ikke tatt høyde for den lønnstigningen som skjedde fra 01.05.09.

Ved jevnt forbruk fordelt over hele året vil det være normalt at 75 % av de øvrige utgiftene er påløpt pr. 30.09. Forbruket her er så langt på drøyt 82 %. 

Drøyt 71 % av budsjetterte salgsinntekter er regnskapsført så langt. Dette er som forventet. Her vil man imidlertid få en inntektssvikt i SFO fordi færre enn forventet har lang oppholdstid. 

Når det gjelder statlige tilskudd, er drøyt 89 % av forventet beløp allerede mottatt.   Her er det mer i vente, og de økte øremerkede statstilskuddene forklarer mye av overforbruket i lønnspostene. 

Behov for tilførsel av midler – Budsjettreguleringsskjema 2

Innenfor de virksomhetene som kultur- og fritidsutvalget er politisk organ for, er det i svært liten grad behov for tilførsel fra buffere. Totalt må man her få tilført kr 77.000,- for å dekke årets lønnsoppgjør og i tillegg kr 40.000,- for å dekke den forpliktelsen kommunen har for at Skjervøy folkebibliotek skal kunne fungere som studiesenter. 

Imidlertid sliter man for å nå inntektsmålene for kinoen og kulturhuset. Her er det grunn til å regne med en inntektssvikt. Det er ikke tatt høyde for den inntektsnedgang man får som følge av innskrenkningen i kino- og kulturhustilbudet fra 01.08.09.

Kort gjennomgang av situasjonen for det enkelte ansvarsområdet som utvalget har ansvar for:

200 Administrasjon:

Dette ansvarsområdet er de stillingene og øvrige utgifter man har ved drift av etats-administrasjonen og er altså felles for de to politiske organene kultur- og fritidsutvalget og oppvekst- og levekårsutvalget. Kultur- og undervisningssjefen har valgt å holde tilførselen av lønnsmidler til administrasjonen utenom det beløpet det her bes om til de områdene kultur- og fritidsutvalget har ansvar for. Administrasjonene er i stedet tatt med i det man ber om innenfor oppvekst- og levekårsutvalgets ansvarsområde i og med at dette er det desidert største. 

Bortsett fra kr 25.000,- til å dekke årets lønnsvekst, trenger ikke dette området tilførsel fra buffere. Imidlertid må det føyes til at de lærlinger etaten har (for tiden 2) er lagt inn med lønn her. Dette er gjort for å slippe stadig å flytte lærlingenes lønnsplassering fra den ene virksomheten til den andre etter hvert som de skifter arbeidssted mellom barnehager, barneskole, ungdomsskole og SFO. Lærlingene er mest i barnehagene og det foreslås derfor som i fjor at lærlingelønna her tas fra skjønnsmidlene vi får til barnehagene.   
220 Skjervøy folkebibliotek

Årets lønnsoppgjør medfører at det her må tilføres kr 16.000- for å dekke økt lønn og pensjon. Ellers bes det som tidligere nevnt, om en tilførsel på kr 40.000,- som er det beløp Skjervøy kommune i henhold til interkommunalt vedtak skal bruke årlig for at biblioteket skal betjene studenter.

De øvrige budsjettpostene ser ut til å holde.

221 Skjervøy kino
Som kjent er bemanninga redusert ved kinoen og kulturhuset fra 01.08.09. For kinoens del står man igjen med 50 % stilling + en liten billettørstilling på drøyt 5 %. Her trengs det ikke tilførsel av lønnsmidler. 

Avhengig av besøkstallene i årets fire siste måneder vil man få en svikt i billettinntektene på mellom kr 20.000 -  kr 45.000.

De øvrige utgiftspostene utenom lønn er noe presset. Det er svært lite igjen å handle for ut året om det skulle oppstå akutte behov.


222 Skjervøy kulturhus

Som følge av nedbemanninga – man står igjen med 50 % stilling – er det heller ikke her nødvendig med tilførsel av midler for å dekke årets lønnsvekst.

De øvrige budsjettpostene utenom lønn ser også ut til å holde. Som nevnt vil man trolig oppleve en inntektssvikt som følge av færre arrangement. På årsbasis er det budsjettert med en inntekt på kr 120.000. Pr. 31.08.  var det inntekstført kr 40.000,- altså bare 1/3 av forventet inntekt. Det antydes en svikt for hele året på kr 40.000 – kr 50.000.


224 Skjervøy svømme- og idrettshall

Kapitlet trenger en tilførsel av kr 7.000,- for å dekke årets lønnsøkning for de to badevaktene. Øvrige utgifter er som forventet.

Når det gjelder inntektssida av budsjettet her, består dette av husleie fra de som leier idrettshallen til arrangementer. I og med at det i år skal være messe i idrettshallen, vil man få større inntekter her enn budsjettert. Imidlertid vil man også få utgifter i forbindelse med renhold og vaktmester, slik at dette ikke vil gi det store overskuddet.

Svært mye av inntektene er ellers brukeravgift og spesielt den husleie Skjervøy videregående skole betaler for de timene de bruker i hallen. Refusjonsregnskapet her er ennå ikke klart, men trolig vil man nå budsjettert beløp.


230 Ungdomsklubben

Her trengs det en tilførsel på kr 35.000,- for å dekke årets lønnsøkning. Når beløpet er så vidt stort, skyldes det to forhold:

Ungdomslederen som sluttet 31.07., hadde vesentlig lavere lønn enn kulturhuslederen som fra 01.08. gikk inn i 50 % stilling som ungdomsleder.

Skjervøy videregående skole dekket i 2008 kr 50.000,- som gikk med til å gi deres elever et særskilt tilbud i klubben. Visstnok vil ikke Skjervøy videregående skole videreføre dette opplegget i 2009.

Kultur- og undervisningssjefen har brukt skjema 1 flittig for å flytte penger mellom de ulike postene i klubb-budsjettet. Dette har vært nødvendig fordi den avtalen man har med huseieren om å finansiere de tiltakene som er gjennomført for å få lokalene godkjent, ved hjelp av husleia, har gjort budsjettet svært uoversiktlig. 

Det ennå for tidlig å si om man vil komme ut omtrent som det nå er budsjettert med i årets regnskap.


290 Kulturskolen

Fastlønn og pensjon er her forventet å trenge en tilførsel av kr 34.000,- for å dekke året lønnsoppgjør. 

Som følge av usikkerhet med hensyn til Skjervøykorpsets framtid, er det denne høsten knyttet stor usikkerhet til om en del av lønnsutgiftene man har budsjettert med – timer som selges med en refusjon på kr 150,- pr. time til korpset – faktisk vil gå med. Legges korpset ned, vil lønnsutgiftene bli noe mindre, men det vil i enda sterkere grad bli en reduksjon i inntektene dersom dette skjer. I skrivende stund er korpsets framtid ikke avklart. Foreløpig er det derfor vanskelig å si om budsjettet holder.


293 Fysak

Dette området ble flyttet fra helse og sosial til kultur og undervisning fra 01.01.09. Ved at man benytter fondsmidler, ser det ut til at man vil komme ut som budsjettert uten tilførsel fra lønnsbufferen. 
Konklusjon:

Innenfor kultur- og fritidsutvalgets ansvarsområde har kultur- og undervisningsetaten behov for følgende tilførsel av midler:

1. Lønn og pensjon som følge av lønnsstigning i 2009:

kr 77.000,-

Det gjøres oppmerksom på at da er ansvarsområde 200 – administrasjon – holdt utenom og tatt med i den summen oppvekst- og levekårsutvalget ber om tilførsel av.

2. Skjervøy folkebibliotek
Her bes om en tilførsel av kr 40.000,- for å dekke kommunens forpliktelse til å ha et studiobibliotek.
Kultur- og undervisningssjefens 

innstilling

Kultur- og fritidsutvalget gjør slikt vedtak:

Den framlagte økonomirapporten tas til orientering. Kultur- og fritidsutvalget ber om at kommunestyret finner dekning av de behov som framkommer av skjema 2.  
--- slutt på innstilling ---
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	Skjervøy kommune
	Arkivsaknr:
2009/8967 -1
Arkiv:
100
Saksbehandler:  Torleif Nordfjærn
 Dato:                 11.10.2009


Saksfremlegg

	Utvalgssak
	Utvalgsnavn
	Møtedato

	22/09
	Skjervøy Kultur- og fritidsutvalg
	19.10.2009


Økonomiplan for kultur- og undervisningsetaten for 20010 - 2013 - Saksframlegg til Kultur- og fritidsutvalget
Kultur- og undervisningssjefens innstilling
Kultur- og fritidsutvalget gjør slikt vedtak:

1. Kommunestyret har vedtatt følgende basisutgiftsramme for kultur- og undervisnings-etaten i 2010: kr 58.425.000,-

I nevnte ramme ligger følgende kutt og rammeøkninger:

Redusert rammetimetall færre barn (K-12/06) (rest)

- kr   50.000,-

50 % stilingsreduksjon Arnøyhamn skole (K-41/06) (rest)
- kr 100.000,-

Redusert materiell pga færre elever (K-41/06) (rest)
- kr   20.000,-


Redusert stilling grunnskolen (K-33/08) (rest)

- kr 234.000,-


Redusert 1 stilling på kulturhuset (K-33/08) (rest)

- kr 190.000,-


Økt timetall på mellomtrinnet (K-xx/08) (rest)
           + kr   84.000,-


Styrking 1.-4.klassetrinn (K-xx/08) (rest)

           + kr 313.000,-


Opphør kveldsbading fra 01.010.2010 (K-yy/09)
            - kr   70.000,-


Ny organisering spesialundervisning (K-yy/09)
            - kr   85.000,-


Avslutte Ægir (K-yy/09) (rest)



- kr   25.000,-


Kutte morgenåpning SFO 01.08.10 (K-yy/09) 

- kr   30.000,-


Engangsstyrking skolene 2009 (K-yy/09)


- kr 200.000,-


Rammekutt/skolestruktur (K-yy/09)



- kr 191.000,-


Korrigert lønn





           + kr     2.000,-

Inntektsrammen for etaten er i 2010 satt til kr 20.280.000,- Inkludert i denne rammen er et forventet inntektstap på kr 70.000,- som følge av nedbemanningen på kulturhuset (K-33/08) og et inntektstap på kr 5.000,- som følge av endret skolestruktur (K-yy/09).

2. Rammekuttet på kr 191.000,- i 2010 dekkes inn ved endring av skolestrukturen på Arnøya. En sammenslåing av Årviksand skole og Arnøyhamn skole fra 01.08.10 er nå beregnet å gi en netto innsparing på kr 206.000,- i 2010 og kr 493.500 i årene etter.  I tillegg kommer de innsparinger teknisk etat vil få i renhold, vaktmestertjeneste, strøm, etc.
3. Etatens utgiftsramme må økes med følgende beløp:

A) Lønns- og pensjonsøkning som følge av lønnsoppgjøret i 2009:  kr

     (Tall legges fram i møtet)

Vedtak som forplikter kommunen:

B) Skjervøy folkebibliotek som studiesenter   kr 40.000,- fra og med 2010


C) Tilskudd Nord-Troms museum kr 60,- pr. innbygger (2.900) innbyggere  kr 24.000,-

                 fra og med 2010. (Kr 150.000,- ligger inne i budsjettet for 2009). 


D) Fortsatt opprettholdelse av kveldsbading, jfr. sterke signaler fra formannskapet, 

                 kr 80.000,- fra og med 2010

4. Etatens inntektsramme må reduseres med følgende beløp:

A) Foreldrebetaling i SFO  kr 100.000,-.  Årsak: Selv om SFO nå har en rekordhøy andel 

     av barna i 1.-4. klasse, fører både redusert barnetall og økt undervisningstid til at   

     færre barn har lang oppholdstid i SFO.

B) Billettsalg på kinoen  kr 50.000,-  Årsak: Som følge av nedbemanningen er antall  

     kinoforestillinger halvert. 

C) Husleie og billettsalg på kulturhusarrangementer  kr 50.000,-. Nedbemanningen   

     Medfører færre arrangementer og dermed lavere billettsalg.

	Prioritet
	Tiltaksnavn
	  2010
	 2011
	 2012
	 2013

	1
	Økte lønns- og pensjonsutgifter
	
	
	
	

	2
	Studiebibliotek
	   40.000
	  40.000
	      40.000
	  40.000

	3
	Tilskudd Nord-Troms museum
	   24.000
	  24.000
	      24.000
	  24.000

	4
	Opprettholdelse av kveldsbading
	   80.000
	  80.000
	      80.000
	  80.000

	5
	Foreldrebetaling SFO reduksjon  
	 100.000
	100.000
	    100.000
	100.000

	6
	Billettinntekt kino reduksjon
	   50.000
	  50.000 
	      50.000
	  50.000

	7
	Husleie/billettsalg kulturh. reduksjon
	   50.000
	  50.000 
	      50.000
	  50.000 


Om tiltak 2:

I henhold til vedtak gjort i Nord-Troms regionråd skal hver kommune fra og med 2008 bidra med kr 40.000,- som skal brukes i den enkelte kommune for at folkebibliotekene skal kunne fungere som desentraliserte studiesenter. Det har ikke tidligere vært lagt inn midler til dette i Skjervøy,  men kostnadene har vi hatt og så langt har de framkommet som et årlig overforbruk.

Om tiltak 3:

Skjervøy kommune bidrar nå med kr 150.000,- årlig til drift av Nord-Troms museum. Kommunene er forpliktet til å bidra med kr 60,- pr. innbygger. For 2900 innbyggere utgjør dette kr 174.000, dvs. en økning på kr 24.000,- i forhold til det vi har liggende i budsjettet.

Om tiltak 4:

Formannskapet har nå i høst gitt etatsledelsen meget klare signaler om at den påtenkte nedleggelsen av kveldsbadetilbudet fra nyttår ikke skal gjennomføres. En opprettholdelse av tilbudet medfører en utgift på kr 80.000,-.

5. Nye driftstiltak med høy prioritet
	Prioritet
	Tiltaksnavn
	  2010
	 2011
	 2012
	 2013

	8
	Bemanningsøkning PPT
	 103.000
	248.000
	 248.000
	248.000

	9
	Nye lærebøker i grunnskolene
	 250.000
	250.000
	 250.000
	250.000

	10
	Planarbeid renovering ungdomsskolen
	1.400.000
	
	
	

	11
	Digitalisering av kino
	 100.000
	  30.000 
	   30.000
	  30.000


Bemanningsøkning i PPT

I henhold til bemanningsplanen skal PPT ha leder i full stilling, førskolelærer i halv stilling og en mindre logopedstilling. Den halve stillingen som førskolelærer har stått vakant i 10 år, og lønnsmidlene er dratt inn. Arbeidsmengden i PPT er stadig stigende og behovet for kompetanse på førskolebarn er skrikende. Halv stilling for førskolelærer foreslås gjeninnført fra 01.08.10 Lønn i 2010 kr 103.000,-. Lønn i 2010 kr 248.000,-

Nye lærebøker i grunnskolene

I årene 2006 — 2008 bevilget kommunestyret kr 200.000 hvert år til innkjøp av nye lærebøker som er i tråd med fagplanene for Kunnskapsløftet. Fortsatt mangler det nye lærebøker i en del fag. Dette skyldes både at bøkene er svært dyre og at de er sterkt forsinket. Det er derfor behov for ekstramidler til nye lærebøker i årene framover i tillegg til de kr 75.000,- som kommunestyret fant rom for i 2009.

Rektor ved Skjervøy ungdomsskole, Arild Torbergsen, sier følgende om skolens situasjon når det gjelder lærebøker: 

”Skjervøy ungdomskole har fortsatt ikke fått tilstrekkelige midler til innkjøp av lærebøker i alle fag. I sommer har vi opplevd  at det ikke er mulig å supplere lærebøker etter den gamle reformen (L-97) i bl.a. samfunnsfag. Vi har også supplert med kasserte lærebøker  fra Storslett skole p.g.a. manglende midler.

Vi har også ett årskull (årets 10. Klasse) som er stort. Det har gjort  at vi har måtte kjøpt inn 55 bøker i de fleste fag på alle årstrinn. 

Det at vi mangler nye lærebøker i mange fag, gjør at det kopieres mye. De siste tallene er ca 200ooo kopier pr år, og kopimaskin må da skiftes ut hvert 3. år.

Vi har kjøpt inn nye bøker i disse fagene: (alt i ca beløp)

	Fag


	     2006
	2007
	2008
	2009

	RLE:                    
	12500
	12500
	25000
	

	Fransk                   
	 7500
	10000
	
	

	Natur og miljø:    
	
	25000
	25000
	

	Norsk                   
	
	
	
	75000

	Engelsk fordypning    
	
	
	
	15.ooo,

	Ordbøker                    
	
	5000
	5000
	

	Supplering av bøker etter L_97
	25000
	25000
	25000
	15000

	
	
	
	
	

	Sum
	45000
	90000
	80000
	105000


Sum totalt ca kr  320ooo kr over 4 år.
Vi mangler fortsatt bøker til: 

(Prisene avhenger i hvilke læreverk vi velger. Jeg har tatt utgangspunkt i det samme læreverket vi har i dag, men etter K06)

Pr i dag er vi 133 elever. Tallene tar utgangspunkt i 140 bøker.

	Fag
	
	

	Samfunnsfag:              
	120ooo
	Underveis kr 900,- pr elev

http://www.gyldendal.no/underveis/

	Engelsk:                      
	 75ooo
	New people (finnes ikke K06)

ca 530,- (”Voices”) pr elev

http://www.cappelendamm.no

	Matematikk:           
	 85000
	Nye Mega  ca kr 600 pr elev+lærerveil

http://www.cappelendamm.no

	Språklig fordypning i tysk
	26000
	Noch Einmal 350,-

	Språklig fordypning i norsk:
	10000
	

	Musikk: 
	10000
	Tempohttp://www.cappelendamm.no



	Atlas
	9000
	

	Mat og helse
	6000
	Takk for mat

	Kroppsøving
	5000
	

	Sum
	346000
	


Skolen ber om at dette blir prioritert i høstens budsjettbehandlinger, og at vi får kr 300.ooo til innkjøp av nye bøker i de resterende  fag snarest. Vi er 3 år på overtid i enkelte fag når det gjelder utskifting av lærebøker etter K 06!

De øvrige rektorene har sluttet seg til skrivet fra ungdomsskolens rektor og er omtrent i samme situasjon som ungdomsskolen når det gjelder lærebøker.
Renovering av Skjervøy ungdomsskole

Detaljert kostnadsoverslag når det gjelder planarbeidet vil bli lagt fram i møtet.

Digitalisering av Skjervøy kino
Hele Kinonorge skal digitaliseres. Det betyr at alle kinomaskiner som nå kjører 35mm ruller skal byttes ut på alle landets kinoer og erstattes med digitale kinoprojektorer og filmservere. Digitaliseringen er prosjektert og testet på til sammen over 30 saler rundt omkring i Norge og evalueringen er entydig positiv. Landsmøtet i Film & Kino vedtok derfor på landsmøtet på Hamar i juni i år at digitaliseringen skal starte i fjerde kvartal 2009 og gjennomføres på alle kinoer i løpet av 2 år. 

Hver sal koster i underkant av 1.000.000 kroner å digitalisere, men finansieres med 60 % av Hollywoodstudioene som leverer hovedmengden av film som vises, og av de norske distribusjonsselskapene for kinofilm. De resterende 40 % er et spleiselag mellom den enkelte kinoeier og Film & Kino, gjennom filmfondet. Filmfondet inneholder i dag ca. 100 millioner kroner som skal fordeles på de ca 440 kinosalene som finnes i Norge. Den summen som da gjenstår etter filmfondet er kinoenes egenandel. Denne egenandelen kan så betales inn over 6-8 år, fordelt på like avdrag hvert år, med unntak av år 1, hvor kinoene avkreves et avdrag på 100.000,-. Kostnadene for hele avbetalingsperioden vil være omtrent de samme som vi i dag har på filmfrakt og leie av plakatmateriell. Begge deler vi stort sett utgå innen kort tid etter at digitaliseringen er gjennomført. 

Skjervøy kino vil etter digitaliseringen kunne vise de aller fleste filmer samtidig som norgespremieren, og dermed gjøre kinofilm til den ferskvaren kunder forventer at den skal være. I tillegg kan andre forestillinger vises som gjennom kinosystemet som ODS, ”other digital stuff”, eller ”annet digitalt innhold”, som det kalles på norsk. Det er i praksis overføring av f. eks. operaforestillinger, sportsarrangementer, rockekonserter også videre, til langt lavere priser enn det kulturhuset ellers ville ha måtte betalt for å få tilsvarende artister til kulturhuset for å opptre live. Terskelen for å holde høy produksjonsaktivitet vil dermed være vesentlig lavere enn i dag. På grunn av den kompetansen som finnes på kulturhuset er det håp om at Skjervøy kino kan komme tidlig inn i prosessen. 
6. Øvrige driftstiltak som ønskes gjennomført

	Prioritet
	Tiltaksnavn
	  2010
	 2011
	 2012
	 2013

	12
	Gjeninnføring av kulturmidler
	 190.000
	190.000
	 190.000
	190.000

	13
	Utskifting lys kulturhuset
	 400.000
	  50.000
	   50.000
	  50.000

	14
	E-billettsalg kulturhuset
	   43.000
	  25.000
	   25.000
	  25.000


Gjeninnføring av kulturmidler

Kr 190.000 i kultur- og aktivitetstøtte ble fjernet fra kulturbudsjettet etter kommunestyrevedtak i 2007. Lag og foreninger har derfor ikke fått noen kommunal støtte i 2008 og 2009. Det foreslås at ordningen med slik støtte gjeninnføres. Kostnad fra og med 2010: kr 190.000,-.

Utskifting lys kulturhuset
 Kinosjefen skiver:

”De siste årene har vi hatt flere branntilløp i lysriggens dimmerkanaler grunnet et sterkt underdimensjonert og ditto slitt og overarbeidet lysanlegg. Dimmerkanalene må derfor byttes ut. Pga at anlegget i utgangspunktet er underdimensjonert og i tillegg må tåle belastninger som følger av den generelle utviklingen i underholdningsbransjen, så må vi på sikt ha 60 dimmerkanaler på plass. Utskiftingen kan foregå over f.eks. 4-5 år, men for å unngå ytterligere branner trenger vi å få 24 nye kanaler snarest, for å avlaste de gamle. De gamle dimmerkanalene kan fortsatt brukes til mindre belastninger som strøm til andre, mindre strømkrevende apparater som brukes på scenen.

Utskifting av dimmerkanaler vil i tillegg til de direkte kostnader føre med se en god del kabling og utvidelse av hovedkurs på scenen.

De siste tre årene har vi også opplevd at lysanlegget er blitt så slitt at det er problematisk bare å få slått det på. Dette betyr i praksis at pr i dag er faren for at vi på arrangementer i tiden framover risikerer at scenen blir liggende mørk. Denne faren anses for å være meget stor og erfaringene fra den siste tiden an der at faren vil bli større og større helt til scenelyset i praksis er ikke-eksisterende.

BEVEGELIGE LYS:

Kulturhuset har kun stasjonære, faste lys, hvilket vil si at vi aldri kan gjøre noe mer avansert enn å blinke med de lysene vi har. Dagens krav i bransjen, og spesielt i anledninger rettet mot barn og ungdom, går i retning av bevegelig lys, men også nå senest ved besøk av Halvdan Sivertsen. Da det også her finnes flere forskjellige typer, så bør vi på sikt ha 20 stk, men også dette kan skje over flere budsjettår. Vi snakker da om å kjøpe litt og litt, ikke bruke dyre avbetalingsordninger, i første omgang 4-8 stk i 2010. I tillegg kommer vi til å måtte supplere med nye teaterlyskastere i den kommende 5-årsperioden.

TOTALT BEHOV LYS:

I likhet med f. eks. databransjen så skjer det mye på markedet når det gjelder pris og teknisk utvikling. I perioden 2010 — 2015 regner vi med å måtte investere i lysteknisk utstyr for ca. 450.000,-. Siden det eksisterende anlegget er i kritisk dårlig stand, trenger vi 400.000,- i 2010 og 50.000,- i året fram til 2014. (evt. 40.000 pr år til 2015). I tillegg må det utvides med større hovedsikring inn på scenen. Dette vil ikke nødvendigvis føre til økt strømforbruk, men at anlegget vil slite mindre på sikringskursene under toppbelastningene, og at sikringene faktisk blir stående på og brannfaren. 

Et lyspunkt siden denne saken ble meldt første gang, er at det nå ser ut til det er håp om at det kan brukes utstyr som går på 220 volt, i stedet for 400 volt, som bransjen i dag tar i bruk mer og mer. Bruk av installasjoner beregnet for 400 volt ville i mye større grad krevd utskifting av de deler av anlegget som ikke trenger å byttes, altså en god innsparing om bruk av 220V fortsatt er mulig.” 

E-billettsalg kulturhuset

Kinosjefen skriver:

”Stadig mer av billettsalg i samfunnet foregår på internett. Vi ønsker å oppgradere billettsystemet til å kunne tilby billettsalg over internett. Til dette trengs ytterligere tilleggsmoduler av dagens programvare. Med sentral serverdrift mellom kommunene i Nord-Troms er det mulig for Skjervøy kulturhus å selge tjenesten billettsalg til andre aktører i regionen, og på den måten håper vi på sikt å kunne tjene inn igjen investeringen. Kostnad:  kr. 43.000,-”

Nye investeringstiltak:

Renovering/utbygging av Vågen barnehage fremmes som egen sak for oppvekst- og levekårsutvalget i møtet 20.10.09.
--- slutt på innstilling ---

Saksopplysninger

Vurdering
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Folehelsesamarbeidet i Troms - Søknad om at Skjervøy skal bli folkehelse-kommune
Til orientering for utvalgsmedlemmene legges Skjervøy kommunes søknad fram som referatsak. 

Det vises til kommunestyrets vedtak i k. sak 31/09 den 23.09.09. 
